Causale factoren van radicalisering en
hun onderlinge samenhang
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De moord op Theo van Gogh wakkerde het debat over radicalisering onder mos-
limjongeren aan. Politici en beleidsmakers staan onder toenemende druk om mos-
limradicalisering tegen te gaan. Om effectief beleid te ontwikkelen, is inzicht no-
dig in de causale processen die radicalisering tot stand brengen. De oorzaken van
islamitische radicalisering in Europa worden vaak gezocht in externe factoren, zo-
als het westerse beleid in het Midden-Oosten en de vaak gebrekkige integratie van
moslimgemeenschappen in Europese samenlevingen. Dit artikel geeft aan de hand
van de literatuur een overzicht van de meest genoemde causale factoren van radi-
calisering. We betogen dat radicalisering wordt veroorzaakt door een complexe sa-
menhang van oorzaken en katalysatoren. Meer specifiek betogen we dat externe
factoren geen directe relatie tot radicalisering hebben, maar dat een interactie met
factoren op sociaal en individueel niveau cruciaal is om radicalisering tot stand te
brengen. In dit artikel geven we inzicht in de complexiteit waarmee causale facto-
ren van radicalisering met elkaar samenhangen en in onderlinge interactie tot ra-
dicalisering leiden.

Inleiding

Sinds de brute moord op Theo
van Gogh op 2 november 2004
staat radicalisering onder moslim-
jongeren volop in de belangstel-
ling. Nederland reageerde ge-
schokt op de terroristische aanslag
en op de ontdekking dat het niet
ging om een enkele radicale per-
soon, maar dat tevens sprake was
van een netwerk van gewelddadi-
ge jonge moslims, in merendeel

ook nog eens van eigen bodem.
Politici, beleidsmakers en acade-
mici werden geconfronteerd met
vragen over het hoe en waarom
van dit verschijnsel en over de
omvang en het potentiéle gevaar
van radicalisering. Een deel van
de antwoorden op deze vragen
had men al voor de moord op Van
Gogh kunnen krijgen. Vanaf eind
jaren negentig verschenen ver-
schillende publicaties van de BVD
/AIVD die er op wezen dat de ra-
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dicale islam in Nederland terrein
aan het winnen was.! Ook bleek
uit deze rapporten dat radicalise-
ring onder moslims een ‘home-
grown’-dimensie had. In zijn laats-
te meest recente over moslimradi-
calisme stelt de Dienst zelfs dat
dit verschijnsel onlosmakelijk met
de Nederlandse samenleving is
verbonden en op langere termijn
een substantiéle dreiging voor de
cohesie en onderlinge solidariteit
in de samenleving kan beteke-
nen.? Politici en beleidsmakers
staan onder druk om deze drei-
ging te keren of tenminste te be-
perken. Om hiertoe een effectief
beleid te kunnen voeren is het es-
sentieel om te begrijpen via welke
processen radicalisering tot stand
komt en welke factoren hierop
van invloed zijn.

Factoren of omstandigheden die
vaak als oorzaak voor radicalise-
ring worden gezien, zijn onder
andere relatieve deprivatie,® het
westerse beleid in het Midden-
Oosten,* identiteitsproblematiek,®
slechte politieke en economische
integratie,® gevoelens van verne-
dering,” en andere psychologische
processen.® Hoewel al deze facto-
ren bijdragen aan radicalisering
kunnen ze afzonderlijk niet ver-
klaren wat goed geintegreerde,
hoog opgeleide mensen als de
moordenaar van Van Gogh ertoe
brengt hun attitudes, gedrag en
levenswijze zo drastisch te veran-
deren dat, in het uiterste geval, ex-
treme vormen van geweld hiervan
het resultaat zijn.
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In deze bijdrage willen we dit ver-
warrende fenomeen nader verkla-
ren door duidelijk te maken hoe
de factoren radicalisering en radi-
caal gedrag veroorzaken en pogen
we inzicht te bieden in de com-
plexe wijze waarop die causale
factoren met elkaar samengehan-
gen. De argumentatie berust op
een aantal essenti¢le aannames.
Ten eerste is radicalisme enerzijds
een collectief verschijnsel maar
anderzijds ook het product van in-
dividueel handelen,” wat impli-
ceert dat we radicalisering van
collectieve entiteiten alleen kun-
nen verklaren wanneer we begrij-
pen hoe het gedrag van individu-
en tot stand komt.

Ten tweede is er niet een enkele
verklaring voor radicalisering. De
hoeveelheid factoren die geacht
wordt aan radicalisering bij te
dragen is omvangrijk.l® Deze as-
sumptie impliceert enerzijds dat
afzonderlijke factoren ontoerei-
kend zijn om mensen tot radicali-
sering aan te zetten en anderzijds
dat radicalisering alleen het ge-
volg kan zijn van een complexe
interactie tussen factoren.

Ten derde verschillen factoren in
de mate waarin zij mensen tot ra-
dicalisering aanzetten. Externe
factoren zoals politieke, economi-
sche en mondiale omstandighe-
den vormen weliswaar de omge-
ving waarin mensen zich bewe-
gen, maar zij hebben geen directe
relatie tot individueel gedrag. Ex-
terne factoren leiden pas tot ge-
drag als er eerst mechanismen op-
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treden die zich dichter bij het indi-
vidu afspelen, namelijk op sociaal
en individueel niveau. Naast deze
verschillende niveaus dient ook
een onderscheid te worden ge-
maakt tussen oorzaken die op lan-
gere termijn een grondslag bieden
voor radicalisering, en zogeheten
katalysatoren, die op korte termijn
het radicaliseringsproces accelere-
ren. Deze oorzaken en katalysa-
toren vormen met de drie niveaus
(extern, sociaal en individueel) de
X- en Y-as van een eenvoudig mo-
del waarmee we de verschillende
dimensies en aspecten van radica-
lisering bestuderen (figuur 1).

De centrale vraag is nu hoe deze
niveaus en typen oorzaken en ka-
talysatoren zich tot elkaar verhou-
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den en hoe zij gezamenlijk tot ra-
dicalisering leiden. Een belangrijk
uitgangspunt hierbij is dat geradi-
caliseerde personen, algemeen ge-
sproken, normale mensen zijn: ze
zijn geen geesteszieke psychopa-
ten.”! Hoewel de meeste factoren
naar verwachting op alle vormen
van radicalisering hetzelfde effect
zullen hebben, richten we ons in
deze studie alleen op gevallen van
islamitische  radicalisering in
West-Europa.

Voordat we naar de radicaliseren-
de werking van de causale facto-
ren en hun onderlinge samenhang
zullen kijken, dienen allereerst de
belangrijkste begrippen te worden
afgebakend.

Figuur 1 Categorisatie van causale factoren van radicalisering

Niveau Typen oorzaken Typen katalysatoren
Extern niveau - politiek - rekrutering

- economisch - trigger events

- cultureel
Sociaal niveau - identificatie - rekrutering

- netwerkdynamiek - trigger events

- relatieve deprivatie

Individueel niveau

Radicalisering en rekrutering

Hoewel radicalisering en rekrute-
ring in toenemende mate weten-
schappelijk worden onderzocht,

- psychologische kenmerken
- persoonlijke ervaringen
- rationaliteit

-rekrutering
- trigger events

bestaan in de academische wereld
geen algemeen geaccepteerde de-
finities van beide begrippen. In de
wereld van beleidsmakers doet
mede dankzij de druk die op hen
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ligt wel een aantal definities de
ronde die door meerdere instan-
ties worden gebruikt. Een heldere
en veelgebruikte definitie van ra-
dicalisering is die van de Europe-
se Commissie uit 2006, die we in
deze studie dan ook als werk-
definitie hanteren en die tevens de
basis vormt voor onze werkdefini-
tie van het begrip rekrutering. De
Europese Commissie definieert
radicalisering als: “The phenome-
non of people embracing opini-
ons, views and ideas which could
lead to acts of terrorism.”12 Ener-
zijds benadrukt de Commissie
met deze definitie op elegante
wijze het voornaamste kenmerk
van radicalisering: deze verschilt
wezenlijk van terrorisme. Radica-
len kunnen een ideologie aanhan-
gen die politieke en fysieke af-
stand tussen hun eigen en andere
sociale groepen propageert zon-
der echter tot geweld over te
gaan. In de treffende bewoording
van zelfmoordterrorisme-expert
Robert Pape: “Terrorists are sim-
ply the members of their societies
who are the most optimistic about
the usefulness of violence for
achieving goals that many, and of-
ten most, support.”13 Tegelijkertijd
zijn de twee begrippen onlosma-
kelijk verbonden in die zin dat
terrorisme als de uiterste vorm
van radicalisering kan worden be-
schouwd. In andere woorden: niet
iedere radicaal is een terrorist,
maar wel iedere terrorist is radi-
caal.

Gebaseerd op de definitie van
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radicalisering van de Europese
Commissie wordt de term rekru-
tering omschreven als: the process
of joining a group that embraces
opinions, views and ideas which
could lead to acts of terrorism.
Ten eerste wordt met deze defini-
tie beargumenteerd dat rekrute-
ring een gradueel proces en als
zodanig een fundamenteel onder-
deel van radicalisering is en dat
deze begrippen niet onafthankelijk
van elkaar kunnen worden behan-
deld. RAND-onderzoeker Brian
Jenkins refereert zelfs aan radicali-
sering als “[...] the mental prere-
quisite to recruitment.”’* De es-
sentiéle dynamiek die rekrutering
en radicalisering met elkaar ver-
bindt is het moment en proces van
aansluiting bij een radicale groe-
pering. Cruciaal hierbij is dat een
dergelijke groep niet hoeft te be-
staan uit een concrete verzame-
ling interacterende individuen,
maar dat tevens aansluiting kan
worden gezocht bij een virtuele
groep, waarbij de bindende factor
bestaat uit het gevoel dat groeps-
leden ideologieén en attitudes ge-
meen hebben.

Ten tweede veronderstelt deze de-
finitie dat aansluiting bij een radi-
cale groep een actieve rol van zo-
wel de wervende groep als het po-
tentiéle groepslid vereist. Er be-
staat onderscheid tussen ‘rekrute-
ring’ enerzijds, waarbij de nadruk
ligt op de rol van de wervende ac-
tor, en ‘zelfrekrutering’ ander-
zijds, waarbij potentiéle groepsle-
den actief aansluiting zoeken bij
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de relevante groepering.!® Para-
doxaal genoeg zijn deze begrip-
pen, gezien de multilaterale di-
mensie van rekrutering, tegelijker-
tijd substantieel verschillend en
onderling afhankelijk.

Oorzaken en katalysatoren

Causale factoren worden, zoals fi-
guur 1 laat zien, op twee wijzen
gecategoriseerd. Ten eerste wordt
onderscheid gemaakt tussen fac-
toren op respectievelijk extern, so-
ciaal en individueel niveau. Deze
niveaus verschillen in de mate
waarin en de wijze waarop zij tot
radicalisering leiden. Meer speci-
fiek wordt verwacht dat externe
factoren geen directe relatie met
radicalisering hebben, maar dat
sociale en individuele factoren
hierbij als interveniérende varia-
belen optreden. Ten tweede wor-
den causale factoren onderver-
deeld in oorzaken en katalysato-
ren, die zich op alle meetniveaus
manifesteren en op hun beurt
kunnen worden ingedeeld in ver-
schillende dimensies.

De gepresenteerde rangschikking
is gebaseerd op de positie die het
individu in relatie tot de factoren
inneemt. Factoren op extern ni-
veau manifesteren zich, zoals de
term al doet vermoeden, buiten
het individu. Ze bepalen de leef-
omgeving van het individu en
vallen slechts in zeer beperkte ma-
te onder zijn of haar invloed. Ex-
terne factoren kunnen verder wor-
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den opgedeeld langs politieke,
economische en culturele dimen-
sies. Zo is het politieke klimaat
voorbeeld van een externe factor.
Hoewel burgers binnen democra-
tische rechtsstaten tot op zekere
hoogte het politieke systeem kun-
nen beinvloeden, is deze invloed
uiterst beperkt en spelen politieke
situaties zich voornamelijk buiten
de macht van het individu af.
Hetzelfde geldt voor economische
en culturele ontwikkelingen zoals
globalisatie en industrialisatie.
Dat externe factoren geen directe
invloed op individueel gedrag
uitoefenen, wordt zichtbaar als we
kijken naar de relatie tussen abso-
lute deprivatie en radicalisering.
Als armoede een direct effect op
radicalisering zou hebben, hoe
verklaren we dan dat de overgro-
te meerderheid van in armoede
levende mensen nooit radicali-
seert?

Het antwoord moet onder andere
worden gezocht in het feit dat so-
ciale factoren beinvloeden hoe het
individu op zijn omgeving rea-
geert. Sociale factoren bestaan uit
mechanismen die het individu in
relatie tot relevante derden plaat-
sen en reiken zodoende verder
dan relaties binnen de sociale
groep.

Identificatieprocessen, netwerk-
dynamiek en relatieve deprivatie
zijn voorbeelden van dimensies
waarlangs deze sociale factoren
kunnen worden onderverdeeld.
Het verschil tussen externe en so-
ciale factoren wordt zichtbaar als
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we een vergelijking maken tussen
absolute en relatieve deprivatie.
Terwijl absolute deprivatie ver-
wijst naar een gebrek aan midde-
len om te overleven, verwijst rela-
tieve deprivatie naar de positie
van het individu in verhouding
tot relevante referentiegroepen
waarmee hij of zij zich vergelijkt.1”
Een complexe interactie tussen
meetniveaus en dimensies is cru-
ciaal voor de intensiteit van de be-
reidheid tot radicalisering. Sociale
factoren spelen een belangrijke in-
terveniérende rol in de relatie tus-
sen externe factoren en radicalise-
ring. Zo zal stigmatisering van de
islam in de media, een externe
culturele factor, onder moslims
waarschijnlijk eerder tot radicali-
sering leiden dan onder niet-mos-
lims, omdat zij zich minder aan-
gesproken zullen voelen.

Op individueel niveau speelt een
rol hoe het individu zijn of haar
omgeving beleeft. Psychologische
kenmerken, persoonlijke ervarin-
gen en rationaliteit zijn voorbeel-
den van dimensies waarlangs de-
ze individuele factoren kunnen
worden ingedeeld. Of mensen ra-
dicaliseren kan bijvoorbeeld af-
hankelijk zijn van hun kennis over
en attitudes ten opzichte van de
politieke en economische situatie
in het land, maar ook van de ma-
nier waarop zij omgaan met in-
grijpende gebeurtenissen als de
dood van een geliefde.

Naast oorzaken zijn, zoals gezegd,
ook katalysatoren causale factoren
van radicalisering. Katalysatoren
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versnellen of katapulteren het ra-
dicaliseringsproces maar verschil-
len van oorzaken in de zin dat ze
geen radicaliseringsproces in gang
kunnen zetten. Deze factoren zijn
derhalve geen redenen om te radi-
caliseren  maar  beinvloeden
slechts mensen die zich in een la-
ter stadium van het radicalise-
ringsproces bevinden. De twee ka-
talysatoren die in deze context
worden onderscheiden zijn res-
pectievelijk rekrutering en trigger
events.

Het dient te worden beklemtoond
dat oorzaken en katalysatoren op
verschillende manieren categori-
seerbaar zijn. Zo zouden de mees-
te externe factoren, denk bijvoor-
beeld aan culturele factoren als de
effecten van globalisatie en stig-
matisatie, tevens op sociaal, soms
zelfs individueel niveau kunnen
worden gemeten. Niet alleen zijn
de grenzen tussen deze drie meet-
niveaus vaag, ook de dimensies
onderling overlappen sterk. De
externe factor ‘gebrekkige integra-
tie” kan zich bijvoorbeeld in zowel
de politieke, economische als cul-
turele dimensie manifesteren.
Zonder te willen beweren dat de-
ze classificatie uitputtend is, zijn
we niettemin van mening dat het
model op een uitgebreide en over-
zichtelijke wijze de meest belang-
rijke factoren die aan radicalise-
ring bijdragen integreert.
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Causale factoren op
extern niveau

Oorzaken

Politieke oorzaken. Politieke situa-
ties spelen op verschillende wijze
een rol in radicalisering. Het poli-
tieke systeem schept vrijheden,
maar legt ook beperkingen op aan
het publieke leven en is als zoda-
nig bepalend voor het gedrag van
mensen. In een dictatoriale staat
zullen burgers bijvoorbeeld min-
der politieke beweegruimte heb-
ben dan in een democratische sa-
menleving, waar vrijheid van me-
ningsuiting tot het centrale ge-
dachtegoed behoort.

Meer concreet speelt de politieke
positie die personen, als individu
of als onderdeel van een groep,
innemen in de maatschapypij hier-
bij een rol. Gebrekkige integratie,
bijvoorbeeld, wordt vaak als oor-
zaak van radicalisering gezien
omdat het spanningen en conflic-
ten tussen sociale groepen tot ge-
volg kan hebben. Uit onderzoek
blijkt dat moslims over het alge-
meen niet volledig zijn geinte-
greerd in westerse samenlevin-
gen. Het European Monitoring
Centre on Racism and Xeno-
phobia (EUCM) bracht in 2006,
mede gebaseerd op interviews
met Europese moslims, een rap-
port uit over discriminatie van
moslims in lidstaten van de Euro-
pese Unie. Moslims in Europa
blijken beperkt te zijn georgani-
seerd, zijn sterk ondervertegen-
woordigd in overheidsinstanties
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en moslimorganisaties missen
doorgaans draagvlak in de doel-
groep.18

Doordat moslims in het westen
vaak niet goed zijn geintegreerd
zijn vrijwel gehele gemeenschap-
pen buitengesloten van actieve
deelname in het publieke domein.
Hoewel individuen verschillen in
de mate waarin ze zich dat zullen
aantrekken, kan gebrekkige inte-
gratie op individueel niveau lei-
den tot gevoelens van buitenslui-
ting en afwijzing. In een serie pu-
blicaties en met een verscheiden-
heid aan coauteurs, laten psycho-
logen Baumeister en Twenge zien
dat mensen bijzonder sterk op af-
wijzing kunnen reageren.!

De kernassumptie van hun werk
is dat de behoefte ergens bij te ho-
ren een van de meest belangrijke
indicatoren van sociaal gedrag is.
Inderdaad vonden de onderzoe-
kers dat mensen die door een
groep werden afgewezen, erg
agressief werden en in sterke mate
bereid waren anderen fysieke pijn
toe te brengen.? Deze resultaten
suggereren dat gebrekkige inte-
gratie in samenwerking met indi-
viduele gevoelens van buitenslui-
ting en afwijzing een grondslag
kan bieden voor radicaal, geweld-
dadig gedrag.

Niet alleen op lokaal of nationaal
niveau, maar ook op internatio-
naal en mondiaal niveau worden
politieke ontwikkelingen vaak als
voorname oorzaken van radicali-
sering aangemerkt. Onder mos-
lims in de gehele wereld lijkt het
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gevoel te bestaan dat het Westen
een strijd tegen de islam is aange-
gaan. Bin Laden’s rechterhand al-
Zawahiri beschuldigt bijvoorbeeld
in vrijwel iedere publieke verkla-
ring het Westen ervan een new
crusade tegen moslims te zijn be-
gonnen.?! Uit een in opdracht van
de BBC uitgevoerde opiniepeiling
onder Britse moslims bleek zelfs
dat de meerderheid van hen ge-
looft dat de war on terror feitelijk
een oorlog tegen islam is.22

In het bijzonder lijken de geschil-
len in het Midden-Oosten en de
diplomatieke houding die wester-
se landen daartegenover aanne-
men een sterk radicaliserende
werking op moslims in het Wes-
ten te kunnen uitoefenen. Pape,
bijvoorbeeld, bepleit evenals an-
dere auteurs,® de visie dat zelf-
moordterrorisme wordt veroor-
zaakt door het beleid van wester-
se mogendheden in het Midden-
Oosten. Volgens Pape gebruiken
terroristen in zowel het Westen als
het Midden-Oosten zelfmoord-
aanslagen om westerse overheden
tot terugtrekking van de strijd-
krachten uit de islamitische we-
reld te bewegen.

Economische oorzaken. Absolute de-
privatie en economische achter-
stand worden vaak als de broed-
plaats van radicalisme en terroris-
me gezien. Het is echter de vraag
in hoeverre een dergelijke causale
relatie echt bestaat. Onderzoek
heeft aangetoond dat, hoewel het
merendeel van de Europese ge-
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radicaliseerde moslims afkomstig
is uit sociaaleconomisch zwakkere
delen van de samenleving, radica-
le moslims over alle sociaalecono-
mische klassen zijn verspreid.2
Studies als die van Brock Blom-
berg, Hess, en Weerapana wijzen
op een negatieve relatie tussen de
economische situatie in een land,
en de mate waarin terrorisme zich
voordoet.?> De auteurs beargu-
menteren dat in tijden van econo-
misch deprivatie de kans op terro-
risme afneemt. De afweging om
tot terroristisch gedrag over te
gaan wordt gebaseerd op een af-
weging van kosten en baten. Voor
economisch  gemarginaliseerde
groepen, zo beargumenteren de
auteurs, kan terrorisme een ratio-
neel en aantrekkelijk gedragsal-
ternatief worden.

Krueger and Maleckova daaren-
tegen, publiceerden een veelgeci-
teerd artikel waarin zij, op basis
van opinieonderzoek in de Weste-
liike Jordaanoever en de Gaza-
strook, betogen de hypothese dat
economische deprivatie de bron
van terrorisme is te hebben gefal-
sificeerd.? Fysiek geweld tegen de
Israéli’s werd juist vooral onder-
steund door mensen met gemid-
deld tot hoog opleidingsniveau.
Daarnaast waren ook Hezbollah-
strijders, in verhouding tot rele-
vante referentiegroepen, enigszins
bovengemiddeld hoog opgeleid.
Hoewel de meningen over het be-
staan van een causale relatie tus-
sen deprivatie en radicalisering
dus verdeeld lijken te zijn, zou
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een dergelijke relatie ook geens-
zins een directe zijn, maar athan-
kelijk van persoonlijke en omge-
vingsfactoren. Een directe relatie
zou immers iedere arme doen ra-
dicaliseren. Het feit dat dit geens-
zins het geval is, doet vermoeden
dat er meer aan de hand moet
zijn.

Aangezien absolute deprivatie
geen verklaring lijkt te kunnen
bieden voor radicalisering, heeft
een aantal onderzoekers de aan-
dacht gericht op relatieve depriva-
tie. Omdat relatieve deprivatie
een relatie tussen het individu en
relevante derden beschrijft, wordt
dit effect in dezen beschouwd als
een sociale factor en als zodanig
later uiteengezet.

Culturele oorzaken. Moslims in Ne-
derland en Europa worden vaak
geconfronteerd met discriminatie
en stigmatisering van hun religie.
Het EUCM concludeert dat “it is
evident that Muslims often expe-
rience various levels of discri-
mination and marginalisation in
employment, education and hous-
ing, and are also victims of nega-
tive stereotyping and prejudicial
attitudes”,?”” en dat deze ontwik-
kelingen aanzienlijke gevolgen
hebben voor de integratie en de
relatie tussen minderheidsgroe-
pen.

Daarnaast maken globalisering en
verwestering frequentere inter-
actie tussen religies en culturen
mogelijk en zij vergroten hiermee
de kans op interetnische en inter-
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culturele conflicten. Omdat globa-
lisering en modernisering niet al-
leen politieke en economische
ontwikkelingen behelzen maar te-
vens tot culturele en sociale con-
vergentie leiden, worden deze
verschijnselen wel als culturele
oorzaken van radicalisering be-
schouwd. Terzake de islam wordt
hierbij verondersteld dat globali-
sering zowel in relatie tot het wes-
ten als binnen de moslimgemeen-
schap tot conflicten kan leiden.
Ten eerste lijkt moslimfundamen-
talisme samen te hangen met ont-
wikkelingen die door Benjamin
Barber treffend in de term
‘McWorld” worden samengevat.?
Volgens Barber heeft globalisering
ertoe geleid dat moslims over de
gehele wereld dagelijks met de
normen, waarden en uitspattin-
gen van westerse modernisering
worden geconfronteerd, terwijl
veel van deze waarden door de is-
lam en Koran worden afgewezen.
Fundamentalistische moslims,
waaronder sommige aanhangers
van de in Nederland en Europa
aanwezige Salafistische stroming,
zijn volgens Barber van mening
dat de pure islam niet met deze
vorm van modernisering te ver-
enigen valt en zij verzetten zich
tegen de oprukkende globalise-
ring en modernisering.

Ten tweede wordt vaak betoogd
dat modernisering binnen de islam
bijdraagt tot het ontstaan van he-
dendaags moslimfundamentalis-
me. Volgens Olivier Roy, een van
de meest vooraanstaande deskun-
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digen op het gebied van politieke
islam, is door globalisatie de rela-
tie tussen moslims en islam aan
veranderingen onderhevig.?? De
grenzen tussen het Westen en de
islam zijn steeds minder duidelijk
definieerbaar. Er heeft een proces
van deterritorialisering plaats
waardoor religie in afnemende
mate aan een specifieke cultuur of
territorium is verbonden. Samen
met nieuwe vormen van religiosi-
teit ontstaan nieuwe gemeen-
schappen die zich louter rond re-
ligie organiseren. De ummah (ge-
meenschap van gelovigen) wordt
zodoende een transnationale, vir-
tuele gemeenschap en is als zoda-
nig aanpasbaar aan zowel wester-
se als islamitische samenlevingen.
Deze ‘geglobaliseerde islam’ is
volgens Roy hoofdzakelijk aan-
trekkelijk voor jonge moslims van
de tweede generatie immigranten,
die zich afgewezen en buiten de
westerse samenleving gesloten
voelen. Niet alleen voorziet deze
religie in een identiteit, zij biedt
ook een duidelijk gedefinieerde
gedragscode en levenswijze. Roy
complementeert met deze argu-
mentatie de hypothese, die onder
andere door Pape wordt onder-
steund, dat radicalisering onder
moslims vooral samenhangt met
het Midden-Oostenconflict. Roy
zoekt de verklaring voor heden-
daags  moslimfundamentalisme
eerder in de verwestering van is-
lamitische maatschappijen. In
Roy’s argumentatie wordt een
pijnlijke ironie duidelijk: de staten
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die moslimfundamentalisten ver-
werpen en verafschuwen zijn
exact dezelfde staten die niet al-
leen hun bestaan rechtvaardigen,
maar hen bovendien hebben ge-
schapen.

Katalysatoren

Rekrutering. Rekrutering is een be-
langrijke potentiéle katalysator
die zich op extern, sociaal en indi-
vidueel niveau kan manifesteren.
In de eerder genoemde definitie
van rekrutering ligt besloten dat
aansluiting bij een radicale bewe-
ging een actieve rol van zowel de
werver als het potenti€le groeps-
lid vereist.

In navolging van de aanname dat
iemand die niet is geradicaliseerd
niet gemotiveerd is om zich bij
een radicale beweging aan te slui-
ten, kan rekrutering enkel in een
later stadium van het radicalise-
ringsproces optreden en wordt als
zodanig dan ook niet in staat ge-
acht op zich op latent aanwezige
radicale gevoelens in te kunnen
spelen. Anders gezegd: rekrute-
ring kan radicalisering niet op
gang brengen, maar wel versnel-
len.

Hoewel het potentiéle lid altijd
ook zelf een aandeel in het rekru-
teringsproces heeft, zal top-down-
werving van nieuwe groepsleden
naar verwachting voornamelijk op
extern niveau voorkomen. Gilles
Kepel is slechts een van de au-
teurs die wijzen op de mogelijk-
heid dat het terreurnetwerk al-
Qaeda in Europa nieuwe kandida-
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ten voor de anti-westerse jihad re-
kruteert.® Dat buitenlandse ter-
reurorganisaties actief in Europa
rekruteren wordt geillustreerd
door Muriel Degauque, de Belgi-
sche bekeerlinge die in 2005 in
Irak een zelfmoordaanslag pleeg-
de. In oktober 2007 startte in Bel-
gié de rechtszaak tegen zes man-
nen die ervan worden verdacht
Muriel en anderen voor een bui-
tenlandse terroristenorganisatie te
hebben gerekruteerd.3!

Ook Marc Sageman wijst er op
dat, hoewel aansluiting bij de ji-
had doorgaans via een bottom-up-
proces tot stand komt, relaties bij
de betreffende radicale beweging
onontbeerlijk zijn.3? Zo wilde Hof-
stadgroeplid Samir Azzouz deel-
nemen aan de gewelddadige jihad
in Tsjetsjenié maar had hij geen
relaties in zijn netwerk die hem
met radicale organisaties in con-
tact konden brengen en zijn deel-
name konden faciliteren. Zonder
dergelijke contacten slaagde Az-
zouz er niet eens in Tsjetsjenié te
bereiken; hij werd door de Oekra-
iense grenspolitie opgepakt en
naar Nederland teruggestuurd.

Trigger events. Martha Crenshaw
onderscheidt in het veelgeciteerde
“The causes of terrorism” ener-
zijds factoren die op langere ter-
mijn de grondslag vormen voor
terrorisme, zogenoemde precondi-
tions of root causes.®® Daarnaast on-
derscheidt ze factoren die direct
voorafgaan aan terroristisch ge-
weld, precepitants of trigger causes
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genoemd. Trigger events betreffen
onder andere gebeurtenissen die
om reactie of wraak roepen, zoals
geweld tegen de in-groep, politie-
geweld, frauduleuze verkiezingen
of provocerende uitspraken van
publieke  figuren. Het Abu
Ghraib-schandaal, waarbij Irakese
gevangenen door Amerikaanse
militairen werden vernederd en
mishandeld, is een karakteristiek
voorbeeld van een publieke ge-
beurtenis die op korte termijn tot
boze en gewelddadige reacties
(demonstraties) bij moslims leid-
de. Voor dergelijke trigger events
geldt, evenals voor rekrutering,
dat ze niet als zodanig tot radica-
lisering aanzetten maar dat ze het
radicaliseringsproces wel abrupt
kunnen intensiveren.
Concluderend kan worden ge-
steld dat externe factoren van in-
vloed zijn op de gedragsalterna-
tieven van het individu. Toch
dient ook te worden onderstreept
dat hun radicaliserende werking
feitelijk beperkt is. In hoeverre ex-
terne factoren tot radicalisering
leiden hangt namelijk af van de
mate waarin en de manier waarop
er door het individu en zijn direc-
te sociale omgeving op wordt ge-
reageerd. In de volgende paragra-
fen wordt ingegaan op de rol die
sociale factoren in het radicalise-
ringsproces spelen.
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Causale factoren
op sociaal niveau

Oorzaken

Identificatieprocessen. Identificatie
met sociale groepen is een buiten-
gewoon goede indicator voor
menselijk gedrag en is als zodanig
waarschijnlijk een van de belang-
rijkste modererende factoren op
sociaal niveau. Hoe we ons gedra-
gen hangt namelijk voor een groot
deel af van met wie we ons identi-
ficeren.

De sociale identiteitstheorie (Soci-
al Identity Theory) stelt dat men-
sen zichzelf niet zozeer in termen
van ‘ik” definiéren, maar eerder in
termen van ‘wij’.3* Dit houdt in
dat we ons pas goed voelen over
onszelf wanneer we ons goed voe-
len over de groep. Afhankelijk
van de groepen waar we ons mee
identificeren, hebben we verschil-
lende sociale identiteiten. Zo iden-
tificeren we ons wellicht op basis
van geslacht, etnische achter-
grond, beroepsgroep, studierich-
ting, of op basis van de voetbal-
club die we steunen. Welke identi-
teit het meest ‘saillant” of promi-
nent aanwezig is, is contextueel
afhankelijk. Voor een toeschou-
wer van een voetbalwedstrijd is
zijn identiteit als supporter van
club X op dat moment belangrijker
dan zijn nationale of religieuze
identiteit.

De implicaties van het belang van
een bevredigende identiteit met
betrekking tot radicalisering wor-
den op twee manieren zichtbaar.
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Ten eerste kan een identiteitscrisis
verstrekkende gevolgen hebben
voor het welzijn en gedrag. Een
identiteitscrisis kan bijvoorbeeld
ontstaan wanneer de groep waar
we bij wensen te horen ons niet
wil hebben, of wanneer we niet
weten met welke groep we ons
identificeren. Er wordt vaak be-
toogd dat veel jonge moslims in
Europa met een dergelijke identi-
teitscrisis kampen. Buijs, Demant
en Hamdy, bijvoorbeeld, stellen
dat Marokkaanse jongeren in Ne-
derland zich door zowel hun ge-
meenschap als door de Neder-
landse samenleving niet volledig
geaccepteerd voelen, waardoor ze
een hybride identiteit hebben die
door hun directe omgeving niet
wordt erkend.?® Daardoor vinden
ze een bevredigende identiteit in
de ummah, die hen met andere
moslims verbindt. Naarmate zij
meer in deze identiteit investeren
en naarmate meer mensen om hen
heen deze identiteit aannemen,
zal identificatie met de ummah in
kracht toenemen.

Ten tweede impliceert het belang
van een sociale identiteit dat een
bedreiging van de groep zal wor-
den gezien als een persoonlijke
dreiging.?® Wanneer een saillante
identiteit wordt bedreigd reageren
mensen vaak door enerzijds de in-
groep op te waarderen en ander-
zijds andere groepen af te wij-
zen.%” Een bedreiging van hun re-
ligieuze identiteit - ongeacht of
deze objectief aanwezig is of enkel
in de perceptie van de drager
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plaatsheeft - zal er zodoende toe
leiden dat moslims zich in toene-
mende mate terugtrekken in een
afgebakende, op zichzelf gecon-
centreerde gemeenschap die geob-
sedeerd raakt door zijn eigen
grenzen, een fenomeen dat ook
door Roy werd gesignaleerd.3

Bij bedreiging van een sociale
identiteit worden andere identitei-
ten irrelevant. Voor een vrouw die
bij een sollicitatie op basis van
haar geslacht wordt gediscrimi-
neerd, is het bijvoorbeeld op dat
moment waarschijnlijk volstrekt
onbelangrijk dat zij zich tevens
met Amsterdammers of christe-
nen identificeert. Voor moslims
geldt hetzelfde. (Ervaren) discri-
minatie op religieuze basis of pro-
vocerende uitspraken van publie-
ke figuren over de islam zullen er
toe leiden dat voor jonge moslims
die zich sterk met de ummah iden-
tificeren, dit de enige relevante
identiteit wordt die sterke invloed
op hun gedrag uitoefent. Dat zij
ook Nederlander of Marokkaan
zijn wordt dan onbelangrijk; ze
zijn moslim en als moslim voelen
zij zich bedreigd.

Naarmate de aandacht door zowel
binnen- als buitenwereld sterker
op de groepsgrenzen wordt ge-
vestigd, zal de onderlinge binding
in de groep toenemen en kan radi-
caal gedachtegoed zich gemakke-
lijk verspreiden. Identificatiepro-
cessen hangen zodoende nauw sa-
men met netwerkdynamiek. Het
effect daarvan op radicalisering
wordt in de volgende paragraaf
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behandeld.

Netwerkdynamiek. Dat radicalen
zich doorgaands in netwerken
van gelijkgestemden bewegen is
geen toeval.® Radicalen worden
namelijk, net als andere mensen,
in hun doen en laten bijzonder
sterk door mensen in hun omge-
ving beinvloed.

De aanwezigheid van een charis-
matisch leider kan bijvoorbeeld
verstrekkende gevolgen hebben
voor radicalisering en de ver-
spreiding daarvan. De behoefte
ergens bij te horen en erkend te
worden kan jonge, naar een iden-
titeit zoekende moslims recht in
de armen van radicale leiders drij-
ven. Persoonlijke netwerken spe-
len op verschillende wijzen een
essentiéle rol in het radicalise-
ringsproces van jonge moslims.
Ten eerste geldt dat “similarity
breeds connection”, aldus net-
werkspecialisten McPherson,
Smith-Lovin en Cook, die uitge-
breid onderzoek deden naar de
totstandkoming van intermenselij-
ke relaties en netwerken.? Zij be-
togen dat netwerken niet alleen
homogeen zijn wat betreft sociaal-
demografische kenmerken - een
bevinding die door onderzoek
naar terroristennetwerken wordt
bevestigd4! - maar tevens met be-
trekking tot attitudes en gedrag.
Dit fenomeen wordt ook wel ho-
mophily genoemd en weerspiegelt
dat mensen vooral investeren in
relaties met mensen die hun me-
ningen en overtuigingen delen.
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Soort zoekt soort, simpel gezegd.
Daarnaast hebben mensen sterk
de neiging om enerzijds het ge-
drag van anderen te kopiéren en
anderzijds groepsleden proberen
te bewegen hetzelfde te doen.#?
James Coleman stelt dat in net-
werken waarin meningen worden
gedeeld, normen zullen ontstaan
die leiden tot wederzijdse aan-
moediging en bestraffing en waar-
mee op naleving wordt toege-
zien.*> Normen in netwerken kun-
nen dermate sterk worden dat
ogenschijnlijk irrationeel, toege-
wijd gedrag het gevolg is. In ruil
voor erkenning en gedragsbeves-
tiging, en om bestraffing te voor-
komen, kunnen groepsleden tot
aanzienlijke opofferingen in staat
zijn. Zo speelt de sterke regule-
rende werking van groepsnormen
waarschijnlijk een grote rol in de
bereidheid tot zelfmoordterroris-
me. Marc Sageman illustreert hoe
dergelijke groepsprocessen tot ter-
roristisch gedrag kunnen leiden.
Hij stelt dat vriendschapsrelaties
essentieel zijn, niet alleen omdat
ze verspreiding van radicale me-
ningen en opvattingen vergemak-
kelijken maar ook door de norm-
regulerende en -bevestigende
werking die van dergelijke sterke
relaties uitgaat.*

Twee ‘omgevingen’ verdienen in
relatie tot netwerken en radicali-
sering de specifieke aandacht: de
rol van Internet en gevangenissen.
Internet draagt in toenemende
mate bij aan radicalisering onder
moslimjongeren. Een radicale
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groep kan, zoals eerder gezegd,
een virtuele beweging zijn waarin
mensen die elkaar nooit hebben
ontmoet door middel van gedeel-
de ideologieén en standpunten
toch met elkaar zijn verbonden.
Het Internet verschaft mensen niet
alleen toegang tot grote hoeveel-
heden radicale documentatie, het
bevordert tevens interactiemoge-
liikheden tussen gelijkgestemde
individuen en groepen.¥> Ook de
Nationaal Coordinator Terroris-
mebestrijding (NCTb) concludeert
dat jihadisten op grote schaal ra-
dicaal gedachtegoed via Internet
verspreiden en dat Internet een
sterk ondersteunende rol in het
radicaliseringsproces speelt. Hij
noemt Internet dan ook de “turbo
van de jihadbeweging” 46

Ook gevangenissen zijn een
vruchtbare omgeving voor radica-
lisering. Voor gevangen die naar
een identiteit zoeken schept het
gevoel gezamenlijk gemarginali-
seerd te zijn en bovendien een ge-
zamenlijke vijand te hebben, een
sterke bindende factor. Sociale
identificatie met medegevangenen
ligt voor de hand; het beperkte
aantal interactiemogelijkheden en
-partners zal gedetineerden moti-
veren zich aan te passen aan de
standpunten en gedragscodes van
anderen. Daarbij spelen radicale
imams, die door middel van radi-
cale preken individuen tot radi-
calisering kunnen aansporen en
radicaal gedachtegoed onder ge-
vangenen kunnen verspreiden,
een belangrijke rol.#
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Er is een aantal gevallen bekend
waarin detentie een grote rol in
het radicaliseringsproces heeft ge-
speeld. Richard Reid, beter be-
kend als de ‘shoe bomber’ die op
een vlucht van Parijs naar Miami
een bom tot ontploffing trachtte te
brengen, lijkt in de gevangenis te
zijn geradicaliseerd.*® Ook Mo-
hammed Bouyeri, Van Gogh's
moordenaar, schijnt in radicale in-
terpretaties van de islam geinte-
resseerd geraakt te zijn terwijl hij
gedetineerd was.®

Relatieve deprivatie. Relatieve de-
privatie kan leiden tot geweld-
dadige, collectieve actie, zelfs bij
mensen die niet persoonlijk gede-
priveerd zijn maar reageren op
deprivatie in anderen.®® Een van
de eerste en meest spraakmaken-
de publicaties die de relatie tussen
relatieve deprivatie en politieke
actie bespreekt is afkomstig van
Gurr, die veronderstelt dat “the
potential for collective violence
varies strongly with the intensity
and scope of relative deprivation
among members of a collectivi-
ty.”51 Ongeacht of in primaire ba-
sisbehoeften is voorzien, kan een
discrepantie tussen datgene waar-
op mensen menen recht te hebben
en wat ze daadwerkelijk bereiken
leiden tot frustratie en rebellie.

Davies laat in zijn theorie van de
toenemende verwachtingen (The-
ory of Rising Expectations) zien
dat mensen zich niet alleen in re-
latie tot anderen, maar ook in rela-
tie tot hun eigen verwachtingen
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gedepriveerd kunnen voelen. Vol-
gens Davies overschatten mensen
wier levensstandaarden verbete-
ren, de snelheid waarmee die ver-
beteringen zichtbaar dienen te
worden. Het gat tussen verwach-
tingen en realiteit roept frustratie
op en dit kan leiden tot sociale on-
rust. Zowel Gurr als Davies base-
ren hun theoretische opvattingen
op de frustratie-agressiehypothese
uit de psychologie. Anders dan
Gurr beklemtoont Davies dat te-
vredenheid tot frustratie leidt
wanneer niet aan verwachtingen
wordt voldaan en dat de factor
tijd hierin een cruciale rol speelt.

Katalysatoren

Rekrutering. Op sociaal niveau ma-
nifesteert rekrutering zich voorna-
melijk in de vorm van processen
waarbij groepen zich als geheel bij
radicale bewegingen proberen aan
te sluiten. Sageman illustreert hoe
groepen radicale jongeren aanslui-
ting zoeken bij terreurorganisaties
om daadwerkelijk aan geweldda-
dige jihad deel te nemen. Zo be-
schrijft hij hoe de Hamburgse
groep, die medeverantwoordelijk
was voor de aanslagen op de
Twin Towers in New York, als
vriendengroep steeds verder radi-
caliseerde tot het moment dat ze
in twee groepen naar Afghanistan
afreisden en zich bij al-Qaeda
aansloten.’? De meerderheid van
de groep werd daadwerkelijk in-
gezet tijdens de ‘9/11"-missie.

Trigger events. Netwerken en per-
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soonlijke relaties kunnen sterk
worden beinvloed door onver-
hoeds optredende gebeurtenissen,
die zich ook op extern of indivi-
dueel niveau kunnen manifeste-
ren. Zo kunnen de door Crenshaw
geopperde trigger events, zoals
confronterende uitspraken van
politici, van invloed zijn op socia-
le contexten doordat ze bijvoor-
beeld in groepsdiscussies worden
besproken. Het optreden van ver-
storingen in radicale netwerken
kan tevens een katapulterende
werking op radicalisering uit-
oefenen, wanneer bijvoorbeeld
groepsleden worden gearresteerd
of worden geconfronteerd met
discriminatie.

Causale factoren
op individueel niveau

Oorzaken

Psychologische kenmerken. Hoewel
lang werd gedacht dat radicalen
geestelijk gestoord of minstens
ernstig in de war moesten zijn,
concluderen wetenschappers
steeds vaker dat radicalen, zelfs
terroristen, alles behalve abnor-
maal zijn.®® Er is geen sociaalde-
mografisch of psychologisch pro-
fiel op te maken dat iedere radi-
caal past. Daardoor is het identifi-
ceren van potentiéle radicalen bij-
zonder ingewikkeld.

Victoroff publiceerde een over-
zicht van sociologische en psycho-
logische theorieén over radicaal
gedrag en gaf hierbij een overzicht
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van psychologische kenmerken,
voor een belangrijk deel cultureel
bepaald, waarop radicalen wel-
licht van elkaar en andere radica-
len kunnen worden onderschei-
den. Zo zijn sommige mensen
simpelweg agressiever, a-socialer
en racistischer ingesteld dan an-
deren. Radicalen zijn, volgens Vic-
toroff, mogelijk narcissistischer,
en mogelijk extra gevoelig voor
vernedering, onderdrukking en
charismatisch leiderschap. Ze zijn
wellicht tevens depressief, ang-
stig, impulsief en conflictzoekend.
Feit is echter dat onderzoek niet
heeft aangetoond dat radicalen
daadwerkelijk aan deze omschrij-
vingen voldoen.>* Men moet der-
halve aannemen dat radicalen niet
wezenlijk verschillen van andere
mensen.

Persoonlijke ervaringen. Beslissin-
gen die mensen gedurende hun
leven nemen zijn grotendeels ge-
baseerd op persoonlijke ervarin-
gen. Vaak wordt gesuggereerd
dat ingrijpende gebeurtenissen
een voedingsbodem voor radicali-
sering kunnen leggen. Zo wordt
regelmatig beweerd dat radica-
lisme en terrorisme uitkomsten
zijn van een traumatische jeugd.>
DeMause doet zelfs de ongenuan-
ceerde uitspraak dat de oorzaak
van terrorisme niet moet worden
gezocht “in this or that American
foreign policy error, but in the ex-
tremely abusive families of the
terrorists”.5

Persoonlijke ervaringen zouden
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kunnen worden opgesplitst in
twee categorieén: cognitieve en
emotionele ervaringen. Cognitief
refereert aan gedachten en kennis
en zodoende aan de manier waar-
op mensen hun omgeving ver-
werken, terwijl emoties snel, on-
gecontroleerd en automatisch
worden geactiveerd.

In 2006 publiceerden de Neder-
landse psychologen Meertens,
Prins en Doosje een uitgebreide
toepassing van bestaande psycho-
logische theorieén op radicaal ge-
drag.” De auteurs verklaren aan
de hand van normale, voorspelba-
re processen rond macht en nor-
matieve groepsdruk hoe ‘normale’
mensen tot abnormaal gedrag
overgaan. Een van de theorieén
die de auteurs op radicalisering
toepassen is Festinger’s cognitieve
dissonantietheorie.>

Cognitieve dissonantie refereert
aan een psychologisch mechanis-
me dat in werking treedt wanneer
het gedrag van mensen strijdig is
met hun attitudes en overtuigin-
gen. Een van de kenmerkende re-
acties op cognitieve dissonantie is
dat mensen in toenemende mate
gaan geloven wat ze zeggen. Hoe
vaker mensen zich radicaler uitla-
ten dan hun werkelijke standpun-
ten rechtvaardigen, des te meer
zullen zij achter hun radicale uit-
spraken gaan staan. Daarnaast
gaan mensen in reactie op cogni-
tieve dissonantie vaak de gelever-
de inspanning voor het gedrag
rechtvaardigen. Dit houdt in dat
radicalen, naarmate ze meer in het
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radicaliseringsproces hebben ge-
investeerd, sterker gaan geloven
dat deze inspanningen het leveren
waard waren. Het feit dat, zoals
Roy expliciet aangeeft, moslims
tegenwoordig steeds meer moeten
investeren om hun loyaliteit aan
de religieuze gemeenschap te be-
wijzen, duidt erop dat cognitieve
dissonantie een aanzienlijke rol in
de totstandkoming van radicalise-
ring kan spelen.®

Naast cognitieve kunnen ook
emotionele ervaringen tot radica-
lisering aanzetten. Sarraj bijvoor-
beeld suggereert dat een combina-
tie van schuldgevoel, schaamte en
wraaklust de voornaamste oor-
zaak van terroristisch gedrag is.®0
Daarnaast wordt vaak gesugge-
reerd dat moslims zich in groten
getale vernederd voelen.®! In zijn
‘Declaration of War’, waarvan de-
len op CNN en Al-Jazeera werden
uitgezonden, gebruikt Osama bin
Laden de term ‘vernedering’ her-
haaldelijk en stelt dat “death is
better than life in humiliation”.
Dergelijke uitspraken waarschu-
wen ons, indien we aannemen dat
mensen die zich vernederd voelen
op zoek gaan naar mogelijkheden
om hun waardigheid en eer te
herstellen, dat gevoelens van ver-
nedering en soortgelijke emoties
een aanzienlijk aandeel opeisen in
de huidige dreiging van radicali-
sering.

Rationaliteit. Individuen kunnen
om verschillende redenen geinspi-
reerd raken door radicaal gedach-
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tegoed. Sommigen sluiten zich
aan bij radicale bewegingen uit
ideologische of politieke overtui-
ging, terwijl anderen eenvoudig
door avontuur worden aangetrok-
ken of een sociale identiteit zoe-
ken. Evenals er geen algemeen
toepasbaar profiel van een radi-
caal bestaat, zijn ook de motiva-
ties op basis waarvan mensen tot
radicalisering overgaan per per-
soon uniek. De vraag rijst of radi-
calisering een rationele keuze kan
zijn (waarbij wordt aangenomen
dat actoren op basis van volledige
informatie beslissingen nemen die
het meest profijteliik voor hen
zijn).

Martha Crenshaw past rationele
keuzetheorieén toe op radicalisme
en terrorisme.?? Zij stelt dat de be-
slissing om tot terrorisme over te
gaan inderdaad een rationele poli-
tieke keuze is die wordt ingege-
ven door psychologische en stra-
tegische overwegingen. Hier dient
echter opnieuw te worden bena-
drukt dat terrorisme en radicali-
sering twee verschillende zaken
zijn. Terrorisme, ongeacht de mate
van succes, kan worden be-
schouwd als een middel dat kan
worden ingezet om bepaalde poli-
tieke doelen te bereiken. Participa-
tie in terrorisme vereist als zoda-
nig een actieve, bewuste keuze,
waarvan in radicaliseringsproces-
sen niet of nauwelijks aantoon-
baar sprake is. Integendeel, radi-
calisering is voornamelijk een
geestestoestand die verschuiven-
de attitudes en gedrag met zich
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meebrengt en als zodanig een
minder duidelijk gespecificeerde
doelstelling vervult. Ofschoon ra-
tionele benaderingen dus een
waardevolle bijdrage kunnen le-
veren aan ons begrip over hoe en
waarom mensen tot terrorisme
overgaan, kunnen ze niet voor-
zien in een verklaring voor radica-
lisering.

Katalysatoren

Rekrutering. Gevangenissen zijn,
evenals moskeeén en koffiehui-
zen, veelgenoemde wervings-
plaatsen zijn waar rekruteurs van
radicale bewegingen nieuwe le-
den zoeken. Toch manifesteert re-
krutering op individueel niveau
zich voornamelijk als “self-enlist-
ment.’® Internet stelt mensen in
staat zichzelf te rekruteren en hun
radicale standpunten via chat
rooms en andere fora ongehin-
derd te verspreiden. Als zodanig
wordt op individueel niveau dui-
delijk hoe doelgroepen zichzelf of
anderen via Internet kunnen re-
kruteren die anders moeilijk bij
een radicale beweging aansluiting
hadden kunnen vinden, zoals ver-
legen of gematigde moslims, en
vrouwen.%

Trigger events. Ingrijpende of
schokkende gebeurtenissen in de
persoonlijke levenssfeer kunnen
radicaliseringsprocessen  abrupt
accelereren. Een traumatische ge-
beurtenis, zoals het plotselinge
overlijden van een partner of
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slachtoffer worden van een ver-
keersongeval of fysiek geweld,
kan mensen aansporen hun radi-
cale attitudes en levenswijze te in-
tensiveren.

De manier waarop mensen met
trigger events omgaan is bepalend
voor de mate waarin dergelijke
omstandigheden tot versnelling
van het radicaliseringsproces lei-
den. Iemand die zich sterk gepro-
voceerd voelt door uitspraken van
een publieke figuur zullen immers
sterker reageren dan mensen die
makkelijker in staat zijn confron-
terende uitspraken te nuanceren.
Het moge duidelijk zijn dat trigger
events talrijk en individueel af-
hankelijk zijn.

Conclusie

In dit betoog hebben we de oorza-
ken en katalysatoren van radicali-
sering beschreven. Concluderend
kan worden gesteld dat radicalise-
ring een complex fenomeen is en
dat de oorzaak minstens zo com-
plex is. Wanneer we willen begrij-
pen waarom sommige jonge, goed
geintegreerde moslims in Europa
radicaliseren en uiteindelijk zelfs
het gebruik van fysiek geweld niet
schuwen, zullen we moeten on-
derkennen dat geen van de hier-
boven genoemde mogelijke causa-
le factoren afzonderlijk afdoende
is om dit gedrag te veroorzaken.
Daarnaast kan worden gesteld dat
zowel onderzoekers als beleids-
makers de oorzaak van radicalise-
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ring in te hoge mate hebben ge-
zocht in het effect van externe fac-
toren op radicalisering. Ook al lij-
ken externe factoren, zoals het be-
leid van westerse mogendheden
in het Midden-Oosten en gebrek-
kige integratie van moslimge-
meenschappen in Europa, een
voorname inspiratie voor islamiti-
sche radicalisering te zijn, de ra-
dicaliserende werking van deze
factoren moet niet worden over-
schat. Alleen in een complexe, ni-
veau-overschrijdende  interactie
kunnen causale factoren tot radi-
calisering leiden. Externe factoren
vormen en beperken de leefom-
geving van het individu maar
hebben geen directe relatie tot zijn
of haar gedrag.

In dit artikel betogen wij dat radi-
calisering in wezen een individue-
le omstandigheid is die hoofdza-
kelijk voortkomt uit een combina-
tie van sociale en individuele fac-
toren. Met andere woorden: radi-
calisering wordt primair veroor-
zaakt door processen waar het in-
dividu direct mee gemoeid is.
Naast psychologische en persoon-
like kenmerken lijkt ook de (ge-
percipieerde) positie die het indi-
vidu ten opzichte van relevante
derden inneemt direct bepalend
voor zijn of haar gedrag.

De ingewikkelde, multidimensio-
nale aard van de oorzaken van
radicalisering vraagt om weten-
schappelijk onderzoek dat zich
primair richt op de onderliggende
mechanismen die individueel, ra-
dicaal gedrag tot stand brengen.
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Onder welke omstandigheden
worden individuen bereid tot een
dermate drastische verschuiving
van hun attitudes en leefwijze?
Concreet kan worden gesteld dat
onderzoek noodzakelijk is waarin
het individu en zijn of haar directe
omgeving centraal staan. Speci-
fiek zou moeten worden onder-
zocht welke rol sociale identifica-
tie speelt bij de totstandkoming
van radicalisering. Deze sociale
factor lijkt in vrijwel iedere relatie
tussen externe factoren en radica-
lisering een modererende rol te
spelen. Zo is de mate waarin men-
sen zich met de relevante groe-
pering identificeren bepalend
voor de mate waarin zij beinvloed
worden door politieke, econo-
mische en culturele omstandighe-
den. Het lijkt bijvoorbeeld niet
voor de hand te liggen dat een
welvarende blanke Europeaan ra-
dicaliseert op basis van de absolu-
te deprivatie die hij in een Af-
ghaanse moslim waarneemt. Voor
een welvarende, westerse moslim
die zich sterk met arme Afghaan-
se moslims verbonden voelt, kan
het zien van dergelijk leed echter
een pijnlijke, provocerende ge-
waarwording zijn. Met andere
woorden: niet de objectieve con-
text is relevant, het is de perceptie
waar het om draait. Om meer in-
zicht in deze verhouding te krij-
gen is het van belang de complexe
interacties tussen verschillende
niveaus en dimensies waarop cau-
sale factoren van radicalisering
zich manifesteren beter in kaart te
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brengen.

Twee veelgenoemde externe cau-
sale factoren van radicalisering
zijn het westerse beleid in het
Midden Oosten en gebrekkige in-
tegratie van moslimgemeenschap-
pen in Europa. Onderzoek zou
moeten vaststellen hoe deze facto-
ren met andere oorzaken samen-
hangen en op welke manier zij tot
radicalisering leiden. Twee voor-
beelden van toetsbare hypothesen
kunnen uit de bovengaande dis-
cussie over de complexe interactie
tussen factoren worden afgeleid.
De eerste hypothese luidt dat de
relatie tussen het westerse buiten-
landbeleid en radicalisering wordt
geintervenieerd door sociale iden-
tificatieprocessen en dat naarmate
mensen zich sterker met de rele-
vante groepering identificeren, het
radicaliserende effect van wester-
se interventie in conflicten waar
moslims bij betrokken zijn, sterker
is. De tweede hypothese stelt dat
het feit dat moslims in het westen
vaak niet goed geintegreerd zijn,
op individueel niveau gevoelens
van buitensluiting en afwijzing
kan veroorzaken. Op hun beurt
kunnen deze gevoelens tot radica-
lisering leiden.

Wetenschappelijk onderzoek hier-
van zou mogelijk uitwijzen dat,
hoewel radicale moslims als Mo-
hammed Sidique Khan en Mo-
hammed Bouyeri frequent verwij-
zen naar externe factoren als pro-
minente inspiraties voor hun radi-
cale gedrag, deze factoren geen
directe oorzaak van radicalisering
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zijn. De feitelijke oorzaken zullen
waarschijnlijk dichter bij het indi-
vidu moeten worden gezocht.
Voordat we effectief beleid kun-
nen ontwikkelen waarmee radica-
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